POLANA KULTURY

CENTIUM B'n DTECING
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K UITURALNE

Orzysz, dnia 5 marca 2021 r.

DYREKTOR POLANY KULTURY W ORZYSZU
OGEASZA NABOR NA STANOWISKO
KIEROWNIKA BIBLIOTEKI

Nazwa i adres jednostki:

POLANA KULTURY Centrum Biblioteczno-Kulturalne w ORZYSZU
ul. Wojska Polskiego 9D

Okreslenie stanowiska: kierownik biblioteki

l. Okreslenie wymagari zwigzanych ze stanowiskiem:

1. Wymiar etatu: pefny etat

2. Warunki niezbedne - kandydatem na stanowisko kierownika biblioteki moze by¢
osoba, ktdra spetnia nastepujgce warunki:
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posiada petng zdolnoé¢ do czynnosci prawnych oraz korzystanie z petni praw
publicznych;

cieszy sig nieposzlakowang opinig i niekaralnoscig za przestepstwa umysine;
ma wyksztatcenie wyzsze;

posiada doswiadczenie zawodowe - co najmniej 4-letnie;

ma zdolnosci managerskie;

zna przepisy prawne dotyczgce funkcjonowania instytucji kultury;

cechuje sig rzetelnoscia, dyspozycyjnoscig i umiejetnoscig pracy w zespole;

jest nastawiona na rozwd] i doskonalenie zawodowe;

cechuje sig wysoka kulturg osobistg a takze kreatywnoscig w dziataniu;

0. jest lojalna i godna zaufania.

3. Wymagane dokumenty:
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list motywacyjny z uzasadnieniem ubiegania sie o stanowisko
kierownika;

zyciorys - CV;

koncepcja rozwoju Biblioteki POLANY KULTURY w latach 2021-2026;
kopie dokumentéw potwierdzajacych staz pracy;

kopie dokumentéw potwierdzajgcych posiadane kwalifikacje pracy
(potwierdzone przez kandydata za zgodnos¢ z oryginatem)
o$wiadczenia osobiste kandydata:

a) potwierdzajgce, iz nie byt karany za przestepstwo popetnione
umyslnie i nie toczy sie przeciwko niemu postepowanie
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b) potwierdzajgce posiadanie petnej zdolnosci do czynnosci prawnych
i korzystania w petni z praw publicznych
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c) potwierdzajace, ze stan zdrowia kandydata pozwala mu na podjecie
stanowiska. Kierowniczego
7. Opcjonalnie - inne dokumenty potwierdzajgce skutecznosc¢ i wysoka
jakoé¢ dotychczasowe] pracy kandydata (opinie, referencje, dyplomy,
nagrody, itp.)

8. Klauzula informacyjna dla oséb aplikujgcych na stanowisko Kierownika

Biblioteki:

Na podstawie art. 13 ust. 1 i 2 Rozporzadzenia Parlamentu Europejskiego i Rady
(UE) 2016/679 z 27 kwietnia 2016 r. w sprawie ochrony oséb fizycznych w zwigzku z
przetwarzaniem danych osobowych i w sprawie swobodnego przeptywu takich
danych oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE (Dz.U.UE.L. 2 2016r. Nr 119, 5.1 ze zm.)
- dalej: ,RODQO" informuje, ze:

1) Administratorem Panstwa danych jest POLANA KULTURY  Centrum
Kulturalno - Bibliotecznego w Orzyszu, reprezentowane przez Dyrektora
dziatajgcy pod adresem: ul. Wojska Polskiego 9D, tel. 87 4237 010, email:
dom.kultury@orzysz.pl

2)  Administrator wyznaczyt Inspektora Ochrony Danych, z ktérym mogg sie
Paristwo kontaktowaé we wszystkich sprawach dotyczgcych przetwarzania
danych osobowych za posrednictwem adresu email: inspektor@cbi24.pl lub
pisemnie na adres Administratora.

3) Panstwa dane osobowe bedg przetwarzane w celu przeprowadzenia rekrutacji
na stanowisko pracy Kierownika Biblioteki - na podstawie art.6 ust.1 lit. a
ogdlnego rozporzgdzenia o ochronie danych.

4) Panstwa dane osobowe bedg przetwarzane przez okres niezbedny do
realizacji ww. celu z uwzglednieniem okreséw przechowywania okreslonych w
przepisach szczegdélnych, w tym przepiséw archiwalnych.

5) Panistwa dane osobowe bedg przetwarzane w sposéb zautomatyzowany, lecz
nie bedg podlegaly zautomatyzowanemu podejmowaniu decyzji, w tym o
profilowaniu.

6) Panstwa dane osobowych nie bedag przekazywane poza Europejski Obszar
Gospodarczy (obejmujagcy Unie Europejskg, Norwegie, Liechtenstein i
Islandig).

7) W zwigzku z przetwarzaniem Panstwa danych osobowych, przystugujg
Panstwu nastepujgce prawa:

a) prawo dostepu do swoich danych oraz otrzymania ich kopii;

b) prawo do sprostowania (poprawiania) swoich danych osobowych;

c) prawo do ograniczenia przetwarzania danych osobowych;
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prawo wniesienia skargi do Prezesa Urzedu Ochrony Danych Osobowych
(ul. Stawki 2, 00-193 Warszawa), wsytuacji, gdy uzna Pani/Pan, ze
przetwarzanie danych osobowych narusza przepisy ogélnego rozporzadzenia
o ochronie danych osobowych (RODO);

Ma Pan/Pani prawo do cofnigcia zgody w dowolnym momencie bez wplywu
na zgodnosc z prawem przetwarzania, ktérego dokonano na podstawie zgody
przed jej cofnieciem

W przypadku, gdy podanie przez Paristwa danych osobowych jest wymogiem
ustawowym jest Pan/Pani zobowigzany/a do ich podania. Konsekwencja
niepodania ww. danych osobowych bedzie brak mozliwosci osiggniecia
celow, dla ktérych je gromadzimy. W sytuacji, gdy przetwarzanie danych
osobowych odbywa sig na podstawie Pana/Pani zgody, podanie przez
Pana/Panig tych danych jest dobrowolne.

Odbiorcami Paristwa danych osobowych s3 przede wszystkim instytucje
przewidziane przepisami prawa. Paristwa dane osobowe mozemy réwniez
przekazywa¢ podmiotom przetwarzajgcym je w naszym imieniu, z ktdrymi
mamy zawarte umowy powierzenia przetwarzania danych. Paristwa dane
osobowe przekazujemy réwniez innym administratorom przetwarzajgcym je
we wlasnym imieniu;

W przypadku, gdy bedziemy planowali dalej przetwarza¢ Pana/Pani dane
osobowe w celu innym niz cel, w ktérym dane osobowe zostaly zebrane,
przed takim dalszym przetwarzaniem zostanie Pan/Pani poinformowany/a, o
tym innym celu oraz udzielimy Panu/Pani wszelkich innych stosownych
informacji.

Podanie danych osobowych jest dobrowolne, aczkolwiek konieczne w celu
rozpatrzenia kandydatury w ramach prowadzone] rekrutacji. Niepodanie
informacji spowoduje, ze oferta pracy nie bedzie rozpatrywana.

Oswiadczenia oraz kserokopie dokumentéw powinny byc¢ wiasnorecznie
podpisane.

Il. Zakres wykonywanych zadari na stanowisku Kierownik Biblioteki:

kieruje biezacg dziatalnoscig Biblioteki POLANY KULTURY w Orzyszu
reprezentuje instytucje na zewnatrz

czuwa nad prawidtowg organizacjg pracy

nadzoruje dziatalno$¢ administracyjno-gospodarcza

odpowiada za sprawy merytoryczne organizacji warsztatu bibliotecznego
prowadzi zadania edukacyjno-kulturalne w bibliotece
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« stale doskonali wlasny warsztat pracy
o zarzadza zasobami ludzkimi
e pracuje w zespole

Oferujemy:

« zatrudnienie w oparciu o umowe o prace od dnia 01.04.2021 r.
e dodatek funkcyjny na stanowisku kierowniczym
e przyjazne i nowoczesne srodowisko pracy

Osoby zainteresowane prosimy o przesytanie dokumentéw aplikacyjnych do
dnia 23.03.2021 r. do godziny 16:00 na adres poczty elektronicznej: dk@orzysz.pl
bad? ich osobiste dostarczenie w zamknigtej kopercie do Sekretariatu POLANY
KULTURY pod adres ul. Wojska Polskiego 9D, 12-250 Orzysz.

Kandydaci spefniajgcy wymagania formalne zawarte w ogtoszeniu zostang
powiadomieni telefonicznie o miejscu i terminie przeprowadzenia rozmowy
kwalifikacyjnej. Brak powiadomienia telefonicznego jest réwnoznaczny z
niezakwalifikowaniem kandydata do dalszego etapu.

Dyrektor
POLANY KULTURY

m Blbhoteczno—Kurlural ow Orzyszu
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rngr Joanna KaMieniecka

Dyrektof POLANY KULTURY w Orzyszu



